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Los vecinos de La Marazuela solicitaron al Ayuntamiento que
frasladara al Consorcio de Transportes de la Comunidad de
Madrid, sus quejas por los ruidos ocasionados cerca de sus
casas por €l estacionamiento de los autobuses de la lihea 626.
Gracias a la colaboracién y el trabajo conjunto-entre-ambas
administraciones, la cabecera de esta linea interurbana se ha
reubicado lejos de las viviendas, junto al nuevo Centro Cultural y
Deportivo.
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El consejero de Presidencia, Miguel
Angel Garcia, mantiene un encuentro
empresarial en Las Rozas

CON EL FIN DE VALORAR LA SITUACION DE LA,ECONOMI'A MADRILENA
Y SU POTENCIAL DE CRECIMIENTO EN LOS PROXIMOS ANOS

| alcalde, José de la Uz, acompafio al la que lidera la creacién de empresas en
consejero de Presidencia, Justicia _ Espafia, con una media de 70 al dia.
y Administracion Local, Miguel El consejero defendié el modelo au-
Angel Garcia, en el encuentro con tonémico, basado en promover la
una representacion de la Con- libertad econdmica, en una baja
federacion de Asociaciones de fiscalidad o en la eliminacion de
Empresarios de Madrid Oeste trabas burocraticas, entre otras.
(CADEMO) que tuvo lugar en el
HUB232 de El Cantizal.

f

Asimismo, resaltd el compro-
miso del Gobierno regional por
seguir ofreciendo diferentes li-
neas de ayudas que favorezcan
el emprendimiento y crecimiento
empresarial, facilite el acceso al
crédito y apoye la transformacion
digital de las empresas. De las mas
de 49.500 activas en la zona Oeste,
casi 10.365 se ubican en Las Rozas.

El objeto de la reunion fue va-
lorar la situacion de la econo-
mia madrilefia y su potencial
de crecimiento en los proximos
afos. Garcia destaco que la Co-
munidad de Madrid es la region
que mas aporta al PIB nacional, con
casi el 20% del total, siendo también

Para informacion y atencion ciudadana

l“
‘l‘ Las Rozas
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Ayuso visito el Centro de Salud
de La Marazuela

LA PRESIDENTA REGIONAL PRESENTO EL NUEVO PLAN DE SALUD
BUCODENTAL GRATUITO PARA MAYORES DE 80 ANOS

a presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Diaz
Ayuso, acompafada del alcalde, José de la Uz,
present6 en el Centro de Salud de La Mara-
zuela el plan gratuito de salud bucodental para ma-
yores de 80 afnos, que el Gobierno regional ya
ha comenzado a financiar. Unos tratamientos
que incluyen protesis dentales completas y
atencion de las caries, que podra benefi-
ciar a 360.000 ciudadanos.

En su visita, la jefa del Ejecutivo au-
tondmico comprobd cémo se esta
desarrollando la implantacién de
esta nueva prestacion publica, que
convierte a la region en la Unica
de toda Espana que ofrece esta
asistencia gratuita. El Gobierno
autondmico invierte 16 millones
de euros anuales en esta medi- ‘
da, que desarrolla el Colegio de
Odontdlogos y Estomatdlogos de
la Primera Region (COEM).

Para acceder a este nuevo servicio
de la sanidad publica madrilefa, el
beneficiario debera pedir cita en Aten-
cion Primaria con su dentista y acudir a
una de las 86 Unidades de Salud Buco-
dental con que cuenta la red publica del
primer nivel asistencial, como el del
Centro de Salud de La Marazuela.

Tras una exploracion, el profe-

sional le indicara el tratamien-
to que precisa dentro de las
necesidades cubiertas a
través de esta iniciativa:
falta de piezas dentales
(edentulismo) o lesio-
nes provocadas por
caries. El siguiente
paso, también pio-
nero, es la deriva-
cion del usuario a la
consulta del odon-
télogo colegiado
que libremente es-
coja el usuario den-
tro de los adheridos
al convenio.
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Las Rozas reduce un 60%
su huella de carbono gracias
a las medidas adoptadas

LA COBERTURA ARBOREA DEL MUNICIPIO ABSORBE 17.560 TONELADAS

DE CO, AL ANO, FRENTE A UNAS EMISIONES DE 3.693 TONELADAS

| Ayuntamiento, con el ambicioso objetivo de alcan-
zar la neutralidad climatica en el aho 2030, puso en
marcha el Plan de Reduccion de Emisiones “Las
Rozas Objetivo Cero 2030”, estableciendo un conjunto de
medidas para la reduccion de la huella de carbono mu-
nicipal en los siguientes ambitos: planificacion y gestion,
ahorro y eficiencia energética, generacion y autoconsumo
energético, reduccion del consumo de combustibles fésiles
y proyectos de absorcion de CO2.

En este sentido, desde la concejalia de Medioambiente, que
lidera Jaime Santamarta, se ha calculado la huella de car-
bono municipal, logrando la inscripcion del Ayuntamiento
en el Registro Nacional de Huella de Carbono, Compen-
sacion y Proyectos de Absorcion de Didxido de Carbono
del Ministerio para la Transicion Ecolégica, que recoge los
esfuerzos de las organizaciones espafnolas en el calculo y
reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero
que genera su actividad.

Asi, la huella de emisiones de carbono de Las Rozas, ins-
crita este ano, asciende a 3.693 toneladas de CO2 equi-
valente (0,0389 toneladas por habitante), lo que supone un
descenso del 60%, en gran medida gracias a la compra de
energia eléctrica 100% renovable, la inversion en el aisla-
miento y la sostenibilidad de los edificios municipales, la
renovacion a calderas mas eficientes, asi como la implan-
tacion de un sistema centralizado de gestion de los siste-
mas de climatizacion o la transformacion a LED de todas
las luminarias de la ciudad, asi como de las instalaciones
deportivas. Teniendo en cuenta que la cobertura arbdrea
del municipio absorbe 17.560 toneladas de CO2 equiva-
lente, nuestro municipio se convierte asi en un sumidero de
carbono con un balance de -13.867 toneladas disponibles,
anticipandose hito de neutralidad 2050 fijado en el Regla-
mento Europeo sobre el Clima.

GRANDES PLANTACIONES

Dentro del Plan de reduccion de emisiones, anualmente se
vienen realizando grandes plantaciones, con la colaboracion
de los vecinos del municipio. La primera de ellas, la Gran
Plantacion Familiar de la Cuenca de El Lazarejo, supone
una compensacion de 472 toneladas de CO2 equivalente
para un periodo de 30 afios. La inscripcion de este nue-
vo bosque en el Registro de Proyectos de Absorcion ha
permitido también conseguir recientemente el Sello COM-
PENSO, convirtiéndose asi en el sexto municipio de Espafna
en conseguirlo. Este sello, que otorga el Ministerio para la

Transicion Ecoldgica, recoge los esfuerzos de las empre-
sas, administraciones y otras organizaciones espanolas en
el calculo, reduccion y compensacion de las emisiones de
gases de efecto invernadero que genera su actividad.

En las dos actuaciones, realizadas en este espacio natural
de la ciudad, se han plantado cerca de 9.000 ejemplares
sobre 6,5 hectareas, con el objetivo de repoblar la Cuenca
del Arroyo de El Lazarejo. Ademas, el pasado mes de oc-
tubre se realizé una nueva plantacion de 3.500 ejemplares
en otro espacio natural del municipio, en la zona baja de El
Cantizal, desde la calle Camino de Perales, junto al centro
de Educacion Vial.

TREE CITIES OF THE WORLD

La estrategia de preservacion y cuidado del arbolado ur-
bano de Las Rozas ha vuelto a ser merecedora, por cuar-
to aho consecutivo, del reconocimiento “Tree Cities of the
World”, otorgado por la Food and Agriculture Organization
de Naciones Unidas (FAO) por su dedicacion hacia el cui-
dado de sus arboles urbanos a través de las politicas e
instrumentos de gestion sostenibles puestas en marcha
por el Ayuntamiento durante 2023.

Para la renovacion de este reconocimiento, que la ciudad
ya recibié en 2020, 2021 y 2022, han tenido un papel im-
portante en la candidatura el catalogo de arboles de interés
municipal, asi como el citado registro en el Ministerio para
la Transicion Ecoldgica del Proyecto de Absorcion de la
Cuenca de El Lazarejo.
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EL SAMER-PC formao sobre
cardioproteccion a mas
de 6.000 personas

| SAMER-Proteccion Civil impartié 304 horas de for-

macion sobre cardioproteccion a un total de 6.281

personas durante el pasado afo 2023. Asi, escolares,
profesores y vecinos en general han recibido formacion sobre
maniobras de soporte vital basico y DESA, unos conocimien-
tos que pueden resultar vitales en casos de parada cardiaca
extra hospitalaria (PCREH). Varios estudios han demostrado
la relacion entre los niveles de formacion de los ciudadanos,
el nimero de testigos que realizan maniobras de reanimacion
y la supervivencia, en caso de PCREH.

El contenido de las charlas se adapta a la edad de los
ninos, y un total de 5.817 alumnos han recibido
formacion en 2023, llegando a alcanzar casi
los 15.000 escolares formados desde
2019. Ademas, el pasado afo, el
personal del SAMER-PC impartid
una formacion dirigida a adultos
que engloba la informacion y
los conocimientos necesa-
rios sobre Primeros Auxilios
y RCP a cerca de 500 per-
sonas.

Las Rozas
acoge la
entrega de
los premios
Sendero Azul

| HUB232 de El Cantizal acogié el pasado mes de

marzo la entrega de los premios Sendero Azul que

otorga la Asociacion de Educacion Ambiental y del
Consumidor, ADEAC. Estos premios reconocen la con-
servacion y recuperacion de senderos e itinerarios para la
educacion ambiental y el disfrute de la naturaleza.

Al acto asistieron el alcalde, José de la Uz, el presidente
de ADEAC, José Palacios y representantes de las dis-
tintas localidades espafolas premiadas. Se entregaron
un total de 32 banderas que otorgan el distintivo de
Sendero Azul, y Las Rozas obtuvo uno de los premios,
concedido al Camino Viejo de Las Matas, el primero
que consigue un itinerario en la Comunidad de Madrid y
que pasa a formar parte de la Red de Senderos Azules
en Espafa, en la que estan presentes sendas de 115
municipios de 21 provincias y 11 Comunidades Auto-
nomas y un total de 128 senderos, y que roza ya los
860 kilometros.

Mas de 300 alumnos
celebran el Dia de las
Matematicas

nomia, Innovacion y Empleo, organizé el pasado

14 de marzo un evento dirigido a alumnos de
Educacion Primaria y Secundaria del municipio con mo-
tivo del Dia Internacional de las Matematicas, que tuvo
lugar en el HUB232 de El Cantizal. Con el objetivo de
promover el uso de las Matematicas entre los escolares
y demostrar su importancia en todos los ambitos de la
vida, y bajo el lema “Jugando con las Matematicas”,
conto con la asistencia de un total de 328 estudiantes
de varios centros educativos del municipio.

:I Ayuntamiento, a través de la concejalia de Eco-

A través del espectaculo “Matemagia” los
escolares aprendieron de forma IUdica, con
dados invisibles, animales de granja o
superhéroes, y conocieron la vida
y obra de grandes matematicos,
mientras demostraron sus
aptitudes y capacidades con los
numeros a través de divertidos
ejercicios de calculo y trucos
de magia.

Nuevo
uniforme
para los
agentes de la
Policia Local

0s agentes de la Policia Local han renovado
sus uniformes habituales de trabajo. La nue-
va uniformidad se ha implantado con el fin de
adaptarla al Reglamento marcado por la Comunidad
de Madrid.

Asi, los 156 agentes que actualmente integran la planti-
lla de Policia Municipal estrenan vestuario después de 8
afos desde el Ultimo cambio de atuendo. Cada agente
ha recibido un equipo completo y personalizado que
consta de todas las prendas necesarias para realizar su
trabajo. El importe anual del contrato de los uniformes
asciende a 139.799,17 euros anuales.

En concreto, el nuevo uniforme se compone de tres
polos de manga corta, tres polos de manga larga,
dos pantalones de verano y dos de invierno, una ca-
zadora de viento y lluvia, una gorra y los emblemas
de pecho.



El Pleno aprueba el Avance del nuevo -
Plan General de Ordenacion Urbana

DISENA UN CRECIMIENTO SIMILAR
AL EXPERIMENTADO EN LOS ULTIMOS
30 ANOS EN EL MUNICIPIO

dinario celebrado el pasado 27

de marzo, aprobd el avance del
nuevo Plan General de Ordenacion
Urbana (PGOU) para el municipio,
que marcara las directrices del
desarrollo de la ciudad para los
préximos anos. El documento se
aprobd con los Unicos votos a
favor del PP en contra del resto
de grupos politicos.

:I Ayuntamiento, en un Pleno extraor-

El PGOU es el instrumento ba-
sico de planeamiento para el
municipio, un documento que
ordena todo el término munici-
pal, califica el suelo en sus dife-
rentes categorias, interpreta los
procesos de cambio la ciudad,
define las grandes infraestructuras,
equipamientos, zonas verdes y espa-
cios libres, y establece las reservas de
terreno necesarias para su desarrollo.

“En este documento se propone un cre-
cimiento similar al que Las Rozas ha experi-
mentado en los Ultimos 30 afios, manteniendo el
modelo de la ciudad actual en cuanto a densidad de
poblacion.”, destaco Begohia Rodriguez Lopez, concejal
de Urbanismo, durante su intervencion.

El PGOU es, por un lado, un instrumento de planificacion
estratégica que analiza la situacion urbana e identifica opor-
tunidades y realiza propuestas urbanisticas. Y por otro, se
trata de una norma juridica que regula el uso del suelo y de
los edificios, establece derechos y obligaciones y vincula a
la Administracion y a los particulares.

INFORMACION Y PARTICIPACION

La redaccion del Plan General se sometio previamente a una
consulta publica para que los ciudadanos pudiesen realizar
las aportaciones, observaciones y consideraciones oportu-
nas, de cara al futuro Avance del planeamiento de la ciudad.
Una consulta que obtuvo un total de 88 sugerencias.

El documento aprobado por el Pleno se finalizd en julio de
2022 para someterlo a informacion publica, periodo en el
que se presentaron un total de 232 escritos de sugerencias.
Ademas, para facilitar el acceso a la informacion del futuro

NOTICIAS DEL PLENO ‘ 9

planeamiento, se habilité un punto de informacion de forma
presencial que atendid un total de 107 citas personalizadas.

PLENO DE FEBRERO

Por otro lado, en la sesién correspondiente al mes de fe-
brero se debatio, entre otros asuntos, el informe trimestral
de morosidad emitido por la Tesoreria Municipal, corres-
pondiente al cuarto trimestre del ejercicio de 2023. Un
documento que reveld que el periodo medio de pago del
Consistorio a sus proveedores en 2023 fue de 18,47 dias,
frente a los 30 dias que permite la ley, y los 37,72 dias de
media de la Comunidad de Madrid.

Ademas, tuvo lugar la toma de posesion del acta de concejal
del Ayuntamiento por parte de Alberto Sanchez Fraguas,
que jurd su cargo como nuevo concejal del grupo municipal
Popular en sustitucion de José Luis Belinchén.



LUNES 22/04 A JUEVES 25/04

> 20:30 h. CAMPEONATO DE MUS
Kiosko parque 1° de Mayo

SABADO 27/04

> 18 h. CAMPEONATO DE POKER )
Organizado por la PENA QUITAMANIAS
Local de la Pena

DOMINGO 28/04

> 10:30 h. CAMPEONATO DE CHITO
Parque 1° de Mayo

> 12 h. ELECCION DE REYES Y REINAS
Carpa municipal

> 12:30 h. TRIDUO .
Parroquia de San José

LUNES 29/04

> 10 h. CAMPEONATO DE PETANCA
Parque 1° de Mayo

> 19 a 23 h. DiA DE LA DANZA .

Carpa municipal
> 19:30 h. TRIDUO
Parroquia de San José

MARTES 30/04

> 10 h. CAMPEONATO DE PETANCA
Parque 1° de Mayo

> 10 h. MARCHA POPULAR DE MAYORES
Organiza: concejalia de Familia y Servicios Sociales
Salida desde la pista de atletismo Dehesa de
Navalcarbén y llegada a la Carpa municipal

> 19:30 h. TRIDUO
Parroquia de San José

APERTURA DEL RECINTO FERIAL

> 20 h. PREGON, CHUPINAZO, CORONACION DE
REYES Y REINAS, ENTREGA DE TROFEOS Y
DESFILE DE CARROZAS
Carpa municipal

> 20:30 h. ENTREGA PREMIOS XXIIl CERTAMEN
FOTOGRAFIA RAMON RUBIAL
Organizado por la Agrupacion Socialista de Las Rozas
Centro Cultural de Las Matas

> 23:30 h. ACTUACION ORQUESTA ESTRELLA

CENTRAL

Carpa municipal

MIERCOLES 01/0

> 8 h. DIANA FLOREADA

> 9 h. ALMUERZO
POPULAR
Organizado por la PENA
ER KITE

> 10 h. ENCIERRO Y
SUELTA DE VAQUILLAS
Paseo por los bares con las
Pefas y la charanga
Salida Plaza de Toros

>11-14 h./ 17 - 20 h. TREN CINCO PULGADAS
Parque 1° de Mayo

> 12:30 h. MISA SOLEMNE Y PROCESION

> 13:30 h. BAILE DEL VERMUT
Organizado por la PENA ER KITE
Plaza del Centro Cultural

> 14:30 h. COMIDA POPULAR
Plaza del Centro Cultural

> 17:30 h. NOVILLADA SIN PICAR
Plaza de Toros

> 20 h. ACTUACION MAGO ViCTOR VITIiA
Carpa municipal

> 23:30 h. ACTUACION ORQUESTA PANTHER
Carpa municipal

JUEVES 02/0

> 8 h. DIANA FLOREADA
> 9 h. ALMUERZO POPULAR
Organizado por la PENA QUITAMANIAS ®
> 10 h. ENCIERRO Y SUELTA DE VAQUILLAS
Paseo de la Charanga por los bares con las Penas
Salida Plaza de Toros
>11-14:30 h. / 17 - 20 h. TREN RODADO
Salida soportales parque 1° de Mayo
Con la colaboracion de AFEMAT
> 13:30 h. BAILE DEL VERMUT
Organizado por la PENA QUITAMANIAS
Plaza del Centro Cultural
> 14:30 h. GRAN PAELLA POPULAR

> 17:30 h. NOVILLADA PICADA
Carpa municipal ‘

Organizada por la PENA LA UNION
Plaza del Centro Cultural ®
Plaza de Toros
> 20 h. ZARZUELA
> 23:30 h. ACTUACION MARIA SANCHEZ
Carpa municipal

Una noche de




VIERNES 03/0

> 12 h. VISITA GUIADA
POR VICTOR NIETO
“Las Matas, historia
de una estacion”
AFEMAT

> 17:30 h. ENCIERRO Y
SUELTA DE NOVILLOS

> 21 h. CONCIERTO DEPOL
Carpa municipal

> 23:30 h. ACTUACION ORQUESTA MAXIMS
Carpa municipal

DIA DEL NINO

> 8 h. DIANA FLOREADA

> 9 h. ALMUERZO POPULAR
Organizado por la PENA LA UNION

> 10 h. ENCIERRO Y SUELTA DE VAQUILLAS
Paseo de la Charanga por los bares con las Penas
Salida Plaza de Toros

> 10:30-14:30 h. MERCADILLO ARTESANAL DE SAN JOSE
Pérgolas parque 1° Mayo

> 11 h. ENCIERRO INFANTIL

> 11:30 h. CHOCOLATE CON PICATOSTES Y
JUEGOS INFANTILES
Organizado por la Hermandad de San José

Pista polideportiva 1° de Mayo

Y EN LAS ROZAS, FIESTAS DE “LA RETAMOSA”

Domingo, 5 de mayo \/[=1=1elSaala (=4 o] (o lel=5 (61416 <)

Nuestra Sefora del Retamar por el entorno de la Iglesia
de San Miguel.

Romeria hasta la Ermita de la Virgen
del Retamar, en la Dehesa de Navalcarboén, donde se
oficiara una misa. Paella, comida campestre en la Dehesa,
juegos infantiles y populares. Por la tarde, concurso de
tortillas, reparto de brochetas y entrega de premios.

FIESTAS

11

> 13 h. ACTUACION INFANTIL
Carpa municipal
> 13:30 h. BAILE DEL VERMUT
Organizado por la PENA LA UNION
Plaza del Centro Cultural
> 14:30 h. COMIDA POPULAR
Plaza del Centro Cultural
> 17 - 20 h. GRAN PARQUE INFANTIL
Pista polideportiva 1° de Mayo
> 17:30 h. CONCURSO DE RECORTES
Plaza de Toros
> 21 h. CONCIERTO PACO CANDELA
Carpa municipal
> 23 h. FUEGOS ARTIFICIALES
Pista polideportiva Barrio de RENFE
> 23:30 h. ACTUACION DARWIN
Carpa municipal

DOMINGO 5 DE MAYO|

>11-14 h./ 17 - 20 h. GRAN PARQUE INFANTIL
Pista polideportiva 1° de Mayo

> 14:30 h. COMIDA DE CONFRATERNIDAD
Carpa municipal

— - -

MUSEO DEL
FERROCARRIL
PABLO RUBIO

HORARIO ESPECIAL
FIESTAS DE SAN JOSE OBRERO
1,2y 4de mayo: 11 a14 h.y 17 a 20 h.
5 de mayo: 11 a14 h.

PARA VISITAS GUIADAS A LA
LOCOMOTORA MIKADO,
PREGUNTAR EN EL MUSEO
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Las Rozas celebro la Semana
de la Mujer con un completo
programa de actividades

CON CHARLAS, TALLERES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS, EL HOMENAJE
A LAS ASOCIACIONES Y LA LECTURA DE LA DECLARACION INSTITUCIONAL

diferentes disciplinas deportivas, asi como un Ciclo
de Conferencias gratuitas bajo el titulo “Deporte
y mujer”, organizado por el Club Running Mo-
thers, en el que se trataron temas como el cui-
dado fisico y bienestar emocional, vida depor-
tiva sana, entrenamiento a todas las edades
0 el deporte como medicina y herramienta de
inclusion social. También se programaron dos
la Declaracion Institucional por la Igualdad. El gymkhanas, una presencial sobre Mujeres Olim-
programa también ofrecid sesiones de coaching y pikas y otra online, con preguntas sobre Mujeres
talleres para el empleo, actividades y exhibiciones de Pioneras, entre otras actividades.

on motivo de la celebracion del Dia Inter-
nacional de la Mujer, que se conmemora
cada aho el 8 de marzo, la concejalia
de Familia y Servicios Sociales,que dirige
Ruth Agra, organizé un completo programa
de actividades, en el que no faltaron el home-
naje a las asociaciones que forman parte del
Consejo Sectorial de la Mujer vy la lectura de

Una jornada con seis cientificas para
conmemorar el Dia Internacional de
la Mujer y la Nina en la Ciencia

EL OBJETIVO: ACERCAR LA CIENCIA AL ALUMNADO Y DAR VISIBILIDAD
A MUJERES QUE LES SIRVAN DE INSPIRACION Y REFERENCIA

Garcia, astronauta de la European Space
Agency (ESA) e investigadora oncoldgica.
La charla-coloquio “Soy cientifica...” con-
td con la participacion de seis mujeres
de distintos perfiles relacionados con la
ciencia, que pusieron en comun coémo
han abordado el reto de ser una “mujer
de ciencias”. Por su parte, la Universi-
dad Francisco de Vitoria (UFV) impartio
un taller préactico en el que se analizaron
muestras de ADN.

a concejalia de Economia, Innovacion
y Empleo, con el fin de conmemorar
el Dia Internacional del Mujer y la
Nifa en la Ciencia, organizé una jornada
para acercar la ciencia al alumnado y
dar visibilidad a mujeres que les sirvan

de referencia, en la que participaron
ocho centros educativos del municipio.
De caréacter gratuito y presentada por
Mayte Pérez Cidoncha, el encuentro co-
menzo con un video de bienvenida de Sara

OLIMPIADAS DE MATEMATICAS

El HUB232 acogi6 la Olimpiada Femenina Espanola
de Matematicas, un evento que trata de impulsar el
estudio de disciplinas cientificas entre las alumnas

y Su participacion en competiciones matematicas.
Organizado en colaboracion con la Real Sociedad
Matematica Espanola, las cuatro finalistas, elegidas
entre 23 participantes, representaran a Espana en la
Olimpiada Europea, que tendra lugar en Georgia.




HACIENDA

Aprobado el calendario de
pago de tributos para 2024

COMO NOVEDAD, YA SE PUEDE SOLICITAR EL SISTEMA ESPECIAL DE PAGO

PERSONALIZADO PARA EL PROXIMO EJERCICIO

| Ayuntamiento ha aprobado el Calendario Fiscal para
este ano, que fija los periodos de pago voluntario
para los principales tributos que gravan a los veci-
nos. Asi, el periodo de pago voluntario del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccién Mecanica (IVTM) ha comenzado el
1 de abril y se extendera hasta el proximo 31 de mayo.
El periodo para liquidar de forma voluntaria el Impuesto
sobre Bienes Inmuebles (IBl) en sus tres modalidades —
Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana,
Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica e
Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Caracteristicas Es-
peciales- comenzara el dia 2 de septiembre y finalizara el 2
de diciembre, ambos incluidos. En cuanto al Impuesto de
Actividades Econdmicas, se ha fijado un periodo de pago
voluntario que abarca desde el 1 de octubre hasta el 2 de
diciembre, ambos inclusive.

NOTIFICACION DE NUEVAS TASAS

Alo largo del ano 2024 se notificaran, mediante envio cer-
tificado, las liquidaciones de las nuevas tasas por presta-
cion del Servicio de Gestion de Residuos de competencia
local, por utilizacion privativa y/o aprovechamiento especial
de Huertos Urbanos Municipales y por la prestacion de
los servicios de distribucion del alcantarillado y sa-
neamiento. Mientras que, a partir del ano 2025
y siguientes, las tasas se exigiran mediante
recibos que se buzonearan en los plazos
establecidos, como el resto de las tasas
y tributos, para que puedan ser paga-
dos durante el periodo voluntario de
pago que se apruebe en el Calen-

dario Fiscal.

La gestion para acogerse a las
diferentes bonificaciones puede
realizarse presencialmente en
el Registro del Ayuntamiento o
en el Portal del Ciudadano, en
la pagina web municipal www.
lasrozas.es.

En el caso de que el vecino
haya solicitado el pago del IBI
en dos plazos, el primero de
ellos vencera el dia 1 de julio,
mientras que el segundo lo hara
el 2 de diciembre. También existe

la posibilidad de solicitar el aplaza-
miento del IBl en seis partes, en cuyo
caso las fechas de vencimiento son 1
de julio, 31 de julio, 30 de agosto, 30 de

septiembre, 31 de octubre y 2 de diciembre.

NUEVO SISTEMA ESPECIAL DE PAGO
PERSONALIZADO

Como novedad, el Ayuntamiento ha puesto a disposicion de
los vecinos un nuevo Sistema Especial de Pago Personali-
zado. Asi, desde el pasado 1 de enero se puede solicitar la
adhesion a este nuevo sistema, que ofrece la posibilidad de
realizar los pagos en 2, 5 0 9 plazos y que implicara el cobro
fraccionado, en las fechas indicadas de cada modalidad, a
partir del ejercicio correspondiente a 2024. Las solicitudes
deberan realizarse antes del 30 de septiembre del gjercicio
anterior en el que se pretende su aplicacion.

Aquellas personas que quieran solicitar el fraccionamien-
to de sus pagos, domiciliar sus tributos, realizar diferentes
consultas o autoliquidar diferentes tributos y tasas munici-
pales pueden realizarlo accediendo a través de la Carpeta
Tributaria en la pagina web www.lasrozas.es.

|||||||
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NOTICIAS DEL HUB

EL HUB232 se lleno de
innovacion y talento en el
Demo Day de Incuba Las Rozas

University & Company Match,
una iniciativa para impulsar
la innovacion tecnoldgica

as Rozas Next, la iniciativa de la concejalia de
Economia, Innovacién y Empleo, celebré el Demo
Day de la 3?2 edicion de Incuba Las Rozas en el
HUB232. Durante el evento, los participantes, tras cuatro
meses de formacion, presentaron un total de 10 proyectos
innovadores en formato elevator pitch de 5 minutos, frente
a un panel de profesionales expertos del ecosistema de la
inversion en startups, que ofrecieron su experiencia a los
incubados. El Demo Day concluyd con un networking que
permitio a los participantes intercambiar ideas y establecer
conexiones con el ecosistema emprendedor e inversor de
la ciudad. Incuba Las Rozas es un programa disenfado
para apoyar a emprendedores tecnoldgicos

e innovadores que se encuentran en las
fases iniciales de su idea de negocio.
A través de formacion, mentorias
y acceso a multiples recursos,
el programa capacita a los
participantes para lanzar sus
proyectos al mercado con
las maximas garantias de
éxito.

niversity & Company Match, la iniciativa impulsada
por el Ayuntamiento, a través de la concejalia de
Economia, Innovacion y Empleo, y que nace del
creciente interés de las empresas por encontrar solucio-
nes tecnoldgicas a la medida de sus desafios, se celebrd
el pasado mes de febrero en el HUB232 de El Cantizal.

El evento reunié a ocho empresas y ocho spin-off (ini-
ciativas empresariales promovidas por miembros de
la comunidad universitaria), grupos de investigacion y
startups del ambito universitario, con el fin de fomentar
alianzas estratégicas entre ellos. University & Company
Match estuvo centrado en la tematica de la
Inteligencia Artificial, donde las empresas
manifestaron sus necesidades tecnolo-
gicas especificas. La actividad con-
sistio en dos rondas de reuniones
rapidas para explorar posibles
colaboraciones y sinergias y
concluyé con un encuentro
de trabajo para profundizar
en las propuestas.

U-Challenge Mas de 300

reta a los alumnos
jovenes a asisten
resolver a la jornada de
problemas reales orientacion

de las empresas STEAM Day

| pasado 15 de marzo tuvo lugar la final de U-Challen-

ge, unainiciativa que desafia al talento joven de Las

Rozas a resolver problemas reales de las empresas.
Organizado por el Ayuntamiento, a través de la concejalia
de Economia, Innovaciéon y Empleo, el concurso tiene como
objetivo fomentar la cultura innovadora y la creatividad en
la comunidad joven del municipio, y en esta edicién contd
con 72 participantes.

as de 300 alumnos de 4° de ESO y Bachillerato

de siete centros educativos del municipio parti-
U ciparon en la jornada STEAM Day, una iniciativa
cuyo objetivo es ayudar a los estudiantes de una forma
practica a conocer mejor las opciones formativas que tie-
nen a su alcance, tanto universitarias como de Formacion
Profesional, asi como sus salidas profesionales, y fomentar
estas disciplinas de futuro.

Los finalistas expusieron sus soluciones a los retos
planteados por Talgo y el propio Ayuntamiento, llevan-
dose el premio del reto de Talgo “Next Rail”, mientras
que “Las Rozas Colabora” se llevo el primer puesto del
reto del Ayuntamiento. Cada ganador recibid un premio
en metalico de 2.000 euros, ademas de la posibilidad
de obtener otras retribuciones no econdémicas, como
practicas en Talgo o mentorias personalizadas en el
Ayuntamiento.

Asi, asistieron al STEAM Day alumnos de los colegios
Cristo Rey, Bérriz, Zola y Orvalle; del CEIPSO EI Cantizal
y de los IES Carmen Conde y Federico Garcia Lorca
que, divididos en dos turnos de cuatro horas, pudieron
conocer de primera mano la experiencia de estudiantes
y profesionales que trabajan en las areas de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas. En esta edi-
cion abordaron cinco salidas profesionales: Desarrollo de
Videojuegos, Arte y Disefio Digital, Ingenieria, Robdtica y
Programacion y Medicina.
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Las Rozas es el municipio que mas crece
en afiliados a las ramas tecnologicas
en la ultima decada en Espana

LA FUNDACION COTEC PRESENTO SU MAPA DE EMPLEQ TECNOLOGICO EN EL HUB232

as Rozas lleva anos consolidandose en el panorama
nacional como una de las ciudades con mayor impulso
de las nuevas tecnologias, y cuya apuesta por la
innovacion se ve reflejada en el Mapa de Empleo Tecnoldgico,
presentado por la Fundacion Cotec en el HUB232 de El
Cantizal el pasado mes de marzo. Al acto asistieron Cristina
Garmendia, presidenta de la Fundacién Cotec, y el alcalde de
Las Rozas, José de la Uz, acompafados por el director de
Economiay Finanzas de la Fundacion Cotec, Aleix Pons, el
vicealcalde de Las Rozas, Gustavo Rico, y varios concejales
del Gobierno municipal.

Asi, entre los municipios de mas de 50 mil habitantes, Las
Rozas es el que mas crece en afiliados en ramas tecnolégi-
cas en la Ultima década. Segun datos de Cotec, el nimero
de afiliados tecnoldgicos en el municipio era de 6.475 en
2013, pasando a 12.582 en 2023, un aumento del 94,3%
en el niumero de empleos tecnoldgicos. Ademas, en 2023
es lider en cuanto a porcentaje de afiliados trabajando en el
sector de programacion y consultoria (tiene un 18%, muy por
encima de las medias madrilenas, del 5,6%, y espanola, del
2,3%). Cabe destacar que en el afio 2013 este porcentaje
era del 8%, el segundo tras Pozuelo de Alarcon.

Durante el acto de presentacion de este proyecto, también
se conociod que Las Rozas destaca en el Mapa de Empleo
Tecnoldgico por ser la 142 ciudad de Espafa con mayor
volumen de ocupados en ramas tecnoldgicas, con
12.582 afiliados en diciembre de 2023, cuando se
sitlia en el puesto 67 de la lista de municipios
por volumen de poblacion.

MAPA DE EMPLEO TECNOLOGICO

El proyecto Mapa de Empleo Tecnoldgico
es una importante herramienta interactiva a
la que se podra acceder desde la web de
Cotec, y que se actualizara mensualmente
con los datos recogidos. Permite consultar
la evolucion del volumen de empleados en
las 13 ramas de actividad mas intensivas
en tecnologia a lo largo de la Ultima década
(2013-2023) a nivel nacional, autonémico,
provincial y local, a partir de la estadistica de
afiliados a la Seguridad Social.

Los resultados recogen que las personas ocu-
padas en las ramas mas tecnoldgicas se han in-
crementado en torno a 450 mil personas en la Ultima

MAPA DEL
EMPLEO

década, hasta superar los 1,4 millones de afiliados. Aunque
se sigue manteniendo una importante brecha con Europa,
en particular con los paises lideres (Eslovaquia, Republica
Checa, y Alemania). En la Ultima década,el volumen de em-
pleo ha crecido un 48% en las ramas mas tecnologicas, muy
por encima del crecimiento del empleo en el conjunto de
la economia (27%). De esta manera, el empleo tecnoldgico
ha ganado su peso en el conjunto del empleo, pasando del
5,9% en 2013 al 6,8% en 2023.

LA FUNDACION COTEC

La Fundacién Cotec para la innovacion es una organizacion
privada sin animo de lucro cuya mision es promover la
innovacion como motor de desarrollo econdmico y social.
Cotec cuenta con cerca de 100 miembros, entre empresas
privadas y administraciones de los ambitos regional y local.
S.M. el Rey Felipe VI es el presidente de Honor. Desde 2001
existe ademas Cotec ltalia, y desde 2003, Cotec Portugal,
que confieren un caracter internacional al impulso a la
innovacion promovida por esta Fundacion.
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En marcha la digitalizacion del riego
de todos los parques y jardines para
ahorrar un 40% de agua

LOS EQUIPOS INSTALADOS, QUE UTILIZAN TECNOLOGIA DE INTERNET DE LAS COSAS,
DARAN COBERTURA A MAS DE UN MILLON DE METROS CUADRADOS DE ZONAS VERDES

a esta en marcha el proyecto de domotizacion del
sistema de riego de todos los parques del mu-
nicipio, un plan que tiene como objetivo
mejorar la eficiencia del riego de los servicios
municipales de la ciudad. Los equipos
instalados, que utilizan tecnologia de
Internet de las Cosas (IoT) daran co-
bertura a un total 1.010.298,16 m2
de zonas verdes, cuyo riego sera
controlado y programado por
control remoto, lo que supone la
totalidad de zonas ajardinadas
y parques de la ciudad.

Gracias a este nuevo sis-
tema de domotizaciéon vy
telegestion del riego se ha
conseguido un ahorro en
consumo anual de agua
de un 40% respecto al afno
2020, en el que se inicio el
proyecto de domotizacion.
Esto supone dejar de gastar
cada afno 105.000 metros cu-
bicos de agua, el equivalente
a llenar 30 piscinas olimpicas.

“En Las Rozas llevamos anos apos-
tando por la innovaciéon y las nuevas
tecnologias. Desde las administraciones
debemos impulsar esos avances tecno-
l6gicos al servicio de los ciudadanos y para
mejorar su calidad de vida. Ademas, es muy im-
portante destacar que estamos utilizando toda esta
tecnologia para mejorar la sostenibilidad de nuestra ciudad,
consiguiendo ahorrar un 40% de agua, en un momento en el
que estamos viendo la importancia de optimizar el uso de un
bien tan preciado”, sefald el alcalde, José de la Uz.

SISTEMA INTELIGENTE DE TELEGESTION

Se trata de un sistema inteligente de telegestion de rie-
go que conecta, de forma inalambrica, los elementos de
sensorizacion y actuacion desplegados en los parques y
jardines. Estos sensores permiten realizar un seguimiento
de las zonas verdes de forma remota, tanto desde una es-
tacion fija como movil. Ademas, cuenta con un sistema de
notificaciones de alertas que permite contactar con el per-
sonal indicado de forma inmediata para efectuar los man-

tenimientos del sistema y de los equipos en caso de averia
u otras necesidades. En total, este proyecto ha supuesto
una inversion cercana a los 500.000 euros para instalar
539 sensores, entre elementos de transmision, receptores,
programadores y decodificadores.

Para controlar todos los elementos y sensores desplega-
dos, se han instalado 8 antenas de comunicaciéon que son
las encargadas de dar cobertura inalambrica a todos los
parques Y jardines del municipio. Estos repetidores se co-
nectan, a su vez, con 31 paneles programadores, que son
los responsables de regular y coordinar el riego a través de
mas de 1.300 electrovalvulas con sensores domotizados.



ACOMETIDAS DE AGUA Y ESTACIONES
METEOROLOGICAS

Asi, una vez finalizada y puesta en funcionamiento la pri-
mera etapa de domotizacion de riego, la siguiente fase ha
comenzado con la instalacion de caudalimetros en las aco-
metidas de agua de los principales parques y zonas verdes
de la ciudad. Gracias a estos nuevos equipos, se podra
detectar cualquier fuga en la red de abastecimiento para
atajarla inmediatamente y proceder a su reparacion, lo que
supondra un importante ahorro de agua, evitando pérdidas
innecesarias.

Ademas, se van a instalar dos estaciones meteoroldgicas
en puntos estratégicos del municipio para contar con una
prediccion mas ajustada de las condiciones meteoroldgi-
cas ya que, en la actualidad, la estacion que ofrece dicha
informacion para el municipio es la situada en Colmenar
Viejo. El nuevo sistema incorporara los datos de las nuevas
estaciones meteoroldgicas, asi como sensores de hume-

MEDIO AMBIENTE

dad para la gestion de los tiempos de riego en funciéon de
las condiciones reales diarias, controladores de caudal y
telegestion de fuentes.

RACIONALIZAR EL AGUA

En los ultimos afos, el Ayuntamiento ha acometido
diferentes obras con el objetivo de hacer un uso mas
racional del agua, como la reforma integral del sistema
de abastecimiento de la Urbanizacion El Golf o la zona
de El Encinar. Unas obras, en colaboracion con el Canal
de Isabel Il, que se llevaran a cabo también en la entidad
urbanistica Buenos Aires después de que se aprobase en
el Pleno municipal.

También junto con el Canal de Isabel Il, recientemente han
finalizado las obras de los cuatro nuevos colectores, emi-
sarios y caminos de servicio que se han renovado para
mejorar la red de saneamiento en la zona de Villarrozas y el
entorno del Arroyo de Perales. Una importante intervencion
gue ha supuesto una inversién de 1,7 millones de euros
para aumentar la capacidad de los colectores, impedir ver-
tidos de aguas residuales en el entorno, asi como mejorar
la eficiencia de la red.

CAMPANA DE TRATAMIENTO DE LA
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Las Rozas conquista Europa

LA CIUDAD ESTA PARTICIPANDO EN DIEZ PROYECTOS EUROPEQS JUNTO
A OTRAS 88 URBES PARA ATRAER INNOVACION E INVESTIGACION A LA CIUDAD

as Rozas ya estéa colaborando en diez proyectos eu-
ropeos junto a 88 ciudades de toda Europa. Se trata
de diez iniciativas con los que la ciudad esté aprove-
chando las oportunidades de financiacion y de desarrollo
tecnolégico e innovador que ofrece la Union Europea 'y con
los que, ademas, se esta conectando con otras ciudades y
organismos que buscan ideas y proyectos innovadores para
resolver retos y necesidades comunes. Estan enmarcados
en el Programa Horizonte Europa, un marco de investigacion
e innovacion de la Unidn Europea para el periodo 2021-27
con politicas de I1+D+i en todo el territorio europeo.

“Se trata de una participacion que no solo trae fondos a la
ciudad, también posiciona nuestro municipio como referente
en la atraccion y desarrollo de innovacion, investigacion y
desarrollo tecnolégico en Espafia y en Europa, permitién-
donos ser escenario de proyectos innovadores, compartir
conocimiento y ser mas competitivos”, explica José de la
Uz, alcalde y presidente de Las Rozas Innova.

La participacion de Las Rozas en estos diez proyectos se
esta llevando a cabo a través de la Oficina de Proyectos
Europeos y de Captacion de Fondos Publicos de Las
Rozas Innova, la Empresa Municipal de la Innovacion vy el
Desarrollo Tecnoldgico de Las Rozas. Esta oficina, que diri-
ge Cristina Alvarez-Requena, consejera delegada de Las
Rozas Innova, se encarga de preparar las solicitudes para
la participacion y colaboracion de Las Rozas en proyectos
(Programa Horizonte Europa) y también de solicitar fondos
publicos (Programa Next Generation y programas nacionales
y/regionales). De esta manera, desde que se puso en marcha
la Oficina de Proyectos Europeos y Captacion de Fondos
Publicos, en enero de 2021, no solo estamos trabajando
codo con codo con otras ciudades europea, ademas he-
mos logrado atraer a la ciudad mas de 18,08 millones de
euros de Fondos Next Generation y otras convocatorias
para financiar un total de 23 proyectos municipales entre los
que se encuentra el desarrollo de un gemelo digital para la
movilidad, nuevos carriles bici y mejoras en las bibliotecas
municipales, los aparcamientos publicos o el nuevo circuito
BTT en La Marazuela. Puede consultar todos los proyectos
europeos en los que participa Las Rozas en Europa en la
pagina web de Las Rozas Innova: lasrozasinnova.es

MEJORAR LOS PASOS DE CEBRA

Las Rozas ha sido seleccionada por EIT Urban Mobility,
una iniciativa del Instituto Europeo de la Innovacion y
la Tecnologia (Union Europea) para participar, junto
a otras 12 ciudades europeas, en el Proyecto
RAPTOR (Rapid Applications for Transport).
Se trata de un proyecto con el que cada una
de las 13 ciudades participantes lanza un
reto de movilidad urbana. Las startups y
pymes que quieran participar en esta con-
vocatoria internacional podran presentar
sus proyectos antes del 6 de mayo a
las 17:00 horas. El ganador obtendra, a
través de EIT Urban Mobility, un premio
de 40.000 euros en metalico con el
que podra adaptar su proyecto a las
necesidades de la ciudad y desarrollar

un piloto durante cinco meses.

PARTICIPAENEL !
PROYECTO RAPTOR E
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Las empresas gacela eligen Las Rozas

SON AQUELLAS QUE CUENTAN CON, AL MENOS, 10 EMPLEADOS
Y CONSIGUEN DUPLICAR SU TAMANO EN TAN SOLO 3 ANOS

as Rozas ha sido reconocida por la Fundacion Cotec
como una de las cinco “capitales espariolas de las
empresas gacela” este mes de abril. Este recono-
cimiento parte de los resultados obtenidos por la ciudad,
recogidos en el “Observatorio de Empresas Gacela”, que
la Fundacion, sin animo de lucro, Cotec, realiza de forma
anual para analizar a estas empresas caracterizadas por
su rapido crecimiento, debido a la aportacion que hacen
al desarrollo econdémico y a la generacion de empleo.
Se conoce como empresas gacela a aquellas que
cuentan con, al menos, 10 empleados y consiguen,
como minimo, duplicar su tamafo en tan sélo 3 afos.
Son empresas especialmente innovadoras y tienen
una decisiva contribucién a la generacion de empleo.

El informe de la Fundacion Cotec, que se presento el
4 de abril en Barcelona, analiza la presencia de estas
prometedoras empresas y su comportamiento e impacto.
El resultado del informe senala que Las Rozas, con 25
empresas gacela en su territorio, es una de las prin-
cipales capitales de las empresas de alto crecimiento
en Espana. Y es que la ciudad forma parte del reducido
grupo de 5 municipios que logran aparecer de manera
simultanea en los 4 rankings que ofrece el Observatorio
de Cotec, junto a Madrid, Alcobendas, Barcelona
y San Cugat del Valles. En términos relativos, el
informe sefnala que Las Rozas cuenta con un
7,2% de gacelas entre las empresas de al
menos 10 trabajadores; un porcentaje que
es claramente superior tanto al observado
en Espana (4,9%), como de la Comuni-
dad de Madrid (6,5%). De hecho, Las
Rozas también se sitla en la posicién
10 dentro del top-25 de municipios
espanoles con mayor porcentaje de
gacelas entre las empresas de al
menos 10 trabajadores (dentro del
grupo de municipios con un minimo
de 10 gacelas).

HUB LAS ROZAS INNOVA, EL ESPACIO
Sobre suimpacto directo e a ciudad, MUNICIPAL PARA STARTUPS Y EMPRESAS

Cotec apunta que estas empresas ga-

cela fueron responsables de la creacion Una de las 25 empresas identificadas como gacela por Cotec, Alcandora
neta de 1.226 puestos de trabajo entre Publicidad, forma parte del Hub Las Rozas Innova, el espacio
2019y 2022 en Las Rozas, empleando municipal creado por el Ayuntamiento para el crecimiento, impulso y

un total de 2.122 personas en 2022. consolidacién de startups y empresas.

El Hub, que abri¢ las puertas hace dos anos en el Parque Empresarial,
cuenta con 42 empresas y startups instaladas. El Hub es
mucho mas que un espacio para trabajar, es foco
de atraccion de talento y de conexion
del ecosistema.

El Observatorio apunta que entre 2019 y
2022 (ultimo anho con datos en el Registro
Mercantil) habia 5.210 gacelas registradas en
Espafna que crearon casi 400.000 puestos de tra-
bajo, mientras que las empresas del mismo tamano
no gacelas destruyeron alrededor de 50.000.
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Las Rozas, reconocida entre las 21
ciudades mas inteligentes del mundo de
2024 por el Intelligent Community Forum

UNA ESTRATEGIA LOCAL, LA APUESTA
POR LA INNOVACION COMO MOTOR DE
CRECIMIENTO O LA SOSTENIBILIDAD,
ENTRE LOS CRITERIOS VALORADOS

marzo, el Foro de Comunidades Inteligentes (ICF), la
organizacion ICF Taiwan y el Instituto ICF en Taiwan,
anunciaron las Comunidades Inteligentes del 2024. El
anuncio se realizd en una gala que tuvo lugar tras finalizar
la conferencia de Ciudades Inteligentes y Comunidades
Inteligentes, realizada como parte de la Cumbre y Expo
de Ciudades Inteligentes de Taiwan, en Taipei.

La seleccion de las Comunidades Inteligentes del afno
marca la fase de semifinales en el Programa Anual de
Premios de la ICF, que concluira cuando se designe a la
Comunidad Inteligente del afo 2024 en la Cumbre de la ICF
el préximo mes de noviembre. La ciudad de Binh Duong,
Vietnam, fue la Comunidad Inteligente del afio 2023.

Las 21 ciudades inteligentes reconocidas por el ICF deben
cumplir con seis principios: acciones de conectividad digital
en el municipio; una estrategia adaptada a las necesidades
locales; apuesta por la Innovacion como motor de creci-
miento; gestion sostenible para mejorar la calidad de vida y
crear oportunidades, y planes para reducir la brecha digital
y participacion ciudadana.

Las Comunidades Inteligentes del 2024 estan distribuidas
en siete paises de cinco continentes. Con este reconoci-
miento, Las Rozas da visibilidad internacional a la estrategia
de innovacioén tecnoldgica y emprendimiento en la que lleva
trabajando nueve afos de forma transversal en todas las
areas de la ciudad y del ecosistema.

EL AYUNTAMIENTO Y LAS ROZAS STYLE OUTLET
COLABORAN PARA PROMOCIONAR LA CIUDAD

El Ayuntamiento y Las Rozas Style Outlet han
firmado un convenio de colaboracion con el objetivo
de promover iniciativas conjuntas que impulsen el

turismo en la ciudad. El acuerdo se rubricé hace unos
dias en las instalaciones del centro comercial, donde
directivos del mismo recibieron al alcalde, José de

la Uz, que acudié acompanado por el concejal de
Presidencia, Angel Luis Fernandez-Polo y la directora
general de Turismo, Silvia del Castillo.

ANy
as Rozas ha sido reconocida como una de las 21 ty Gala & ICF Smart21 A
ciudades mas inteligentes del mundo, segun el y 8 = nnOUnCEme
Intelligent Community Forum. El pasado 20 de  =eems Gl%%&_ﬁﬁm S

La delegacion rocefa, encabezada por José Cabrera, te-
niente de Alcalde, y Alba Monteiro, concejal de Innovacion,
Economia y Empleo, recibi¢ el reconocimiento tras participar
en diferentes paneles en el Congreso Smart City Summit and
Expo Net Zero, y compartié sinergias con alcaldes, CEOs
y otros representantes de gobiernos y empresas de todo
el mundo. Ademas, pudieron conocer el funcionamiento
de la aceleradora nacional de Startups de Taiwan, Startup
Terrace, el Centro de Emergencias Nacional de New Taipei
y el Laboratorio de loT de la Universidad de Macau (Las Ro-
zas es la sede del Cluster loT de la Comunidad de Madrid).
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Nuevas instalaciones deportivas
en Las Matas y La Marazuela

SE TRATA DE DOS ZONAS DE CALISTENIA'Y UN CIRCUITO BTT, TODOS ELLOS
FINANCIADOS A TRAVES DE LOS FONDOS NEXT GENERATION

| barrio de La Marazuela cuenta
ya con una nueva instalacion
deportiva para los amantes
de las bicicletas de montafia. El
Ayuntamiento, através delas AN ] gt B altura del nimero 13 de la ca-
concejalias de Medio Am- & B RENT S s A lle Santa Maria. Con 94 m2,
biente, Deportes e Infraes- [ ol ~ gl R NN cuenta con un encintado
tructuras, ha impulsado - de traviesas de madera y
la construccion de esta pavimento de seguridad
nueva zona, que ha su- de arena en la que se ha
puesto una inversion de instalado un conjunto de
mas de 62.000 euros, y calistenia con diversos
ha sido financiada dentro elementos, como banco
de la “Convocatoria de de abdominales, anillas y
Ayudas para la realizacion barras horizontales a dife-
de acciones destinadas rentes alturas. En el barrio
a la promociéon de estilos de Las Matas la nueva zona
de vida saludable a través de Calistenia se ha instalado
de la creacion o rehabilitacion en un area de 204 m2 en la
de entornos saludables en el calle Amadeo Vives, en el parque
marco del Plan de Recuperacion, de El Garzo, al que se suman unas
Transformacion y Resiliencia — Fondos barras de paralelas altas, barras de
Next Generation EU”. paralelas bajas y una viga de equilibrio.
Estos dos proyectos han supuesto una inversion
El nuevo circuito para Bicicletas Todo Terreno (BTT) de 49.445 euros (IVA excluido).
esta situado en la parcela municipal de espacio libre exis-
tente en la calle Jacinto, frente al futuro polideportivo; esta  Con estas nuevas instalaciones el Ayuntamiento quiere
trazado con un firme de zahorra y cuenta con tres posibles  animar a la poblaciéon a la practica de ejercicio fisico con
recorridos segun la experiencia y la destreza de los ciclistas.  independencia de la edad o la preparacion previa, fomen-
tando la calidad de vida y los habitos saludables.

zar ejercicios fisicos utilizando el propio
peso corporal. Asi, en La Marazuela
. lanueva zona se ubica junto alas

b  pistas deportivas existentes a la

Dentro de la citada convocatoria de ayudas, se han financiado

también dos nuevas zonas para la practica de la Calistenia, e * oy
. . . L . Financiado por b Unisn Eurcpea [t T i"& .

una modalidad deportiva que tiene como objetivo reali- [ Josedeity zg:wm T‘ T ¥
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Continua el soterramiento de cables
con la retirada de 36 postes de baja
tension y comunicaciones

EN TOTAL DESAPARECERA,N 1.250 METROS DE LINEAS AEREAS DE SUMINISTRO
EN LAS CALLES DE YUCATAN, MONTERREY Y ACAPULCO

ontinva el proyecto de acometida de las obras para

el desmantelamiento de todos los tendidos aéreos

existentes en el municipio. Recientemente han
comenzado los trabajos en la urbanizacion Veracruz,
lo que permitira el desmontaje de 1.250 metros de
lineas aéreas de suministro de baja tension y tele-
comunicaciones, asi como la retirada de 36 postes
de las calles y aceras de esta zona de la ciudad.
El alcalde de Las Rozas, José de la Uz, acom-
pafado por el concejal de Infraestructuras, José
Cabrera, y la concejal de Distrito Centro, Belén
Gonzalez, visitaron la zona para supervisar el co-
mienzo de estos trabajos, que previsiblemente
finalizaran antes del verano.

Asi, estos trabajos de retirada de postes y sus co-
rrespondientes cables, que supondran una inversion
de 425.000 euros, incluyen la renovacion de 2.100
metros cuadrados de aceras en las calles Yucatan,
Monterrey y Acapulco. Ademas, también esta prevista
la mejora de la iluminacion de las vias con el cambio a
LED de las luminarias, lo que redundara en una mayor
sensacion de seguridad en la zona.

Desde que se iniciaron las obras del primer proyecto de

desmontaje de torres y cables se han eliminado 3.076 nuevas canalizaciones y se han realizado 575 acometidas
metros de lineas aéreas, se han retirado 75 postes o en viviendas o fincas. Un proyecto puesto en marcha en
torres, se han mejorado y reformado 8.466 metros cua- el afno 2021 y para el que ya se han invertido mas de 3,6
drados de aceras, creado un total de 15.992 metros de millones de euros.

Para lo que NECESITES, llamanos.
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Finalizan los trabajos de mejora
de la accesibilidad del Centro

Municipal El Abajon

LAS OBRAS SE HAN REALIZADO TANTO EN EL EDIFICIO COMO EN SUS ESPACIOS
EXTERIORES Y, HAN SUPUESTO UNA INVERSION DE MAS DE 70.000 EUROS

a han finalizado las obras de mejora de la accesibilidad
del Centro Municipal El Abajon, ubicado en la calle
Comunidad de La Rioja, 2 y que alberga las diferen-
tes areas de la concejalia de Familia y Servicios Sociales.
El Ayuntamiento, través de la concejalia de Infraestructuras
y Obras, que dirige José Cabrera, ha llevado a cabo los
trabajos para la adecuacion efectiva de las condiciones de
accesibilidad, segun la normativa vigente, un proyecto cuyas
obras comenzaron el pasado 8 de enero y que ha supuesto
una inversion de 71.443,64 euros mas IVA.

MEJORAS EN EL EXTERIOR E INTERIOR DEL CENTRO

Basicamente, los trabajos que se han acometido en la zona
exterior han consistido en la sustituciéon del pavimento de
toda la acera perimetral y accesos por un material mas ac-
cesible para personas con movilidad reducida; definicion de
los itinerarios accesibles, tanto para el acceso principal en
la planta baja como para el acceso a las dependencias de

“Violencia de Género”, ubicadas en la planta semisétano,
colocando pavimento podotéactil en los cruces e inicios y
final de rampas; ampliacion de la longitud de la rampa de
acceso principal para el cumplimiento con la pendiente segun
normativa vigente; eliminaciéon de los dos vados existentes
en la acera para sustituirlos por una pequena rampa en el
acceso principal; delimitacion de dos plazas de aparca-
miento accesibles; y ampliacion del espacio previo anterior
a la puerta de acceso al area de “Violencia de Género”, de
forma que resulte accesible a usuarios en silla de ruedas.

Respecto a las obras del interior del edificio, se han refor-
mado dos aseos, uno en la planta baja y otro en la planta
semisétano, para dar asi cumplimiento a la normativa vigente
en materia de accesibilidad; se ha sustituido una puerta
doble abatible en la Sala de Reuniones de la planta baja
por otra automatica y, por ultimo, se ha instalado pavimento
podotactil en las zonas de informacion publica, ascensor y
escalera principal.

Grupo AA Las Rozas

C/Marsil con C/Cabo mayor, 1
Urb. del Golf
28290 Las Matas - Las Rozas
91 341 82 82

www.alcoholicos-anonimos.org

¢Tienes problemas con el alcohol?
Quiza podamos ayudarte

Iglesia de la Merced (locales parroquiales)
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JUVENTUD -

CLUB JOVEN -

ROMMEL Y MONTGOMERY :
Centro de la Juventud, 17:30 h.

CURSO PRIMEROS AUXILIOS Y SVB - B JOVEN

Centro de la Juventud, 17:30 h. -, Gentro de la Juventud, 17:30 h.

CLUB JOVEN - CcLUB JOVEN

MUNDIAL DE GLOBOS  _ y|DEOJUEGOS IN REAL LIFE
Centro de la Juventud, 17:30 . §  Gentro de la Juventud, 17:30 h.

CLUB JOVEN AMBIENTUM °°°°°° ®
ESCAPE ROOM: EL BOSQUE ENCANTADO « EVENTO JUVENIL PARKOUR

De11ai3anos * Centro Deportes Urbanos El Cantizal, 11 h.
Centro de la Juventud, 11 h.  ®

voLunTAs-rzs : 37 =]

GRUPO DE VOLUNTARIOS JUVENILES
Dei4a20afos * *°*°*°°*° o

Centro de la Juventud, 11 h. E CLUB JOVEN

. cowmic
* Centro de la Juventud, 17:30 h.

~  NEWSLETTER SUSCRIBETE AQUI
2~ Frogramacion e ._i.

’FAMILIAR EIAE
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16 : 17

@ ccceL "0
] TALLER DE ESCRITURA
Eégsqaéll_Acrlq?ig Y CREATIVIDAD

Libros infantiles de hace 100 anos
Coleccion Melquiades Prieto
Biblioteca Leon Tolstoi

Hasta el 17 de mayo

19

Impartido por Cristina Lépez Barrio

Biblioteca Leon Tolstoi, 18:30 a 20:30 h.

Hasta el 20 de junio

Plazas limitadas. Mas informacion en infobiblioteca@lasrozas.es

21

‘o e o0 0 0
JOSE ANDRES FEE»?S’\ED%ZS c!ct):nlrfl)zy) CERTAMEN
KYBERNETIKE. EL ARTE DE GOBERNAR LA NAVE NACIONAL DE DANZA
Hasta jizg:drﬁzgflg CIUDAD DE LAS
ROZAS 2024

Auditorio Joaquin Rodrigo, 10 h.
Precio Unico: 8 euros

24 o)

22

@ oo
CONFERENCIA. LIBROS DE LA NINEZ

Melquiades Prieto ceeeecc@ i ‘ :
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h. ¥
OBRAS PARA st 1)
ENTENDERY 3 {
AMAR LA MUSICA SRE ¢
Don Quijote, op.35. Variaciones i { . J .
fantasticas sobre un tema de caracter )

caballeresco, de Richard Strauss
Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel
Ramos

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Aforo limitado, inscripciones en
infobiblioteca@lasrozas.es

26

‘. e o 0 0 0
EXPOSICION

FERNANDO LUJAN. REDES

Sala Maruja Mallo
Hasta el 25 de mayo

PRESENTACION DE LIBRO

Nuestro ultimo ano juntos,

~— Sbioteca LeonTowoi 190 + " ®
CONCIERTOQ
AGRUPACION
LA MIRADA DE LA : DE INFANTERIA
DANZA ESPANOLA : DE MARINA

ANTONIO NAJARRO. UNEDANZA

C.C. Pérez de la Riva, 19 h.

Precio: 10 euros / 7 euros (menores de 16 y
mayores de 65 anos)

Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Entrada gratuita con invitacion
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CULTURA
27

FESTIVAL BENEFICO
COROS Y BAILES
ROCIEROS

Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio Unico: 5 euros

EXPOSICION
CREATIVIDAD
Y PINTURA INFANTIL

C.C. Entremontes
Hasta el 22 de mayo

10-11

@ oo
GALA LARREAL

RCPD MARIEMMA

C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 10 euros / 7 euros
(menores de 16 y mayores de 65 afnos)

17

SUITES DE
PRIMAVERA

ORQUESTA DE CUERDA
DEL CONSERVATORIO
PROFESIONAL DE MUSICA
ARTURO SORIA
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 10 euros / 7 euros (menores
de 16 y mayores de 65 afios)

TRIPLE BILL
YOUTH BALLET JBC
C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 10 euros / 7 euros
(menores de 16 y mayores de 65 afos)

10

cececec @
PRESENTACION DE LIBRO

Mindfulness. El regalo de existir, de Mdnica Rivas Lis
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

1 1 ng:iut
-

MUSICALES
DE BROADWAY

CORO INFANTIL Y JUVENIL VILLA DE LAS ROZAS
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.

Precio: 10 euros / 7 euros

(menores de 16 y mayores de 65 afnos)

17-18

PUEBLA DE
LAS MUJERES

ASOCIACION AMARO
C.C. Pérez de la Riva,
19:30 h.

Precio Unico: 5 euros




' VIRTUOSISMO DE
CHOPIN Y ALBENIZ:
EXPLORANDO LOS

LIMITES DEL PIANO

L]
DANIEL DEL PINO °

Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.

Precio: 15 euros / 11 euros (menores de :

: EL CADAVER DEL
- SENOR GARCIA

: PENA RECREATIVA CLUB 70
e C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
e Precio unico: 5 euros

16 y mayores de 65 afos)

EXPOSICION
DIBUJO Y PINTURA,

EN VIDRIO
Y RESTAURACION
DE MUEBLES

C.C. Entremontes
Hasta el 10 de junio

PRESENTACION
DE LIBRO

Susana Fernandez Gabaldon
Biblioteca Leon Tolstoi, 18 h.

BURGER

Recinto Ferial, hasta el 5 de mayo

ARTE Y JOYERIA : 0BRAS PARA

. ENTENDER
* Y AMAR LA MUSICA

: Carmina Burana, de Carl Orff
« Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel Ramos

e Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

* Aforo limitado, inscripciones en infobiblioteca@lasrozas.es

Ushebtis por un dolar, de :

- EXPOSICION
« 1975. CAMBIO DE TERCIO

o Sala Maruja Mallo
e Hasta el 19 de junio

CHAMPIONS -
. SEGUNDA MANO

: Calle Real, 10 a 14:30 h.

AGENDA | 29

. FERIA DEL LIBRO

® Calle Real

MERCADO VECINAL §
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FERIAS

MERCADILLO SOLIDARIO :

Plaza de Espafa, 10:30 2 14:30 h. 4

LAS ROZags

MERCADO VECINAL
SEGUNDA MANO

Calle Real, 10 a 14:30 h.

oo e

DEPORTES

CARRERA SOLIDARIA
FUNDACION ELENA TERTRE
Dehesa de Navalcarbén, 10 h.

Wte) COPA IBERICA DE RUGBY -

Centro Deportivo Municipal
El Cantizal, 9 a 18 h.

LAS ROZAS CUP -

Recinto Ferial, 8:30 h. °

. DESEMBALAJE
. YEL RASTRO DE
. LAS ROZAS

* Recinto Ferial, 11 a2 20 h.

ABRIL

MARCHA DE MAYORES

o Salida: polideportivo Dehesa de Navalcarbén, 10 h.
o Llegada: Biblioteca de Las Matas Marga Gil Roésset

: CARRERA WINGS FOR LIFE

: Dehesa de Navalcarbén, 13 h.

@8 FESTIVAL VIDA
N " "SALUDABLE :

Finca del Pilar, 9:30 h. {

- CANICROSS LAS ROZAS

®* CARRERA / MARCHA POPULAR CON PERROS
: Dehesa de Navalcarbon, 10:30 h.

: 26




OPTIMIZA TU PERFIL EN LINKEDIN

Aprende las funcionalidades de LinkedIn practicando a
través de la elaboracion inteligente de tu CV 4.0, sacandole
el maximo partido e incrementando tu red de contactos.
16y 17 de abril, de 10 a 14 h.

LOS LUNES AL HUB

Coaching para emplear-t

Entrenamiento para el autoconocimiento, gestion emocional
y motivacion en la busqueda de empleo para conseguir la
insercion laboral a través de un plan de accién personalizado
y eficaz.

22 de abril, de 10 a 14 h.

TALLERES Y CURSOS

OPTIMIZA TU TIEMPO
PARA ENCONTRAR TRABAJO
CUANTO ANTES

Aprende a desarrollar habilidades efectivas de gestion del
tiempo para maximizar tu productividad durante la blsqueda
de empleo, empoderandote para que utilices tu tiempo
de manera consciente y efectiva, evitando la frustracion y
promoviendo un equilibrio saludable en tu vida diaria.

7y 8 de mayo, de 10 a 14 h.

Mas informacion
e inscripciones:

"%i Maraton de

Auditorio Joaquin Rodrigo

Avda. del Polideportivo, 18 - 28231
Las Rozas de Madrid

¢

Para inscribirte, haz click AQUI ¢

\ g
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Nuestros speakers

Victor Kippers

Juanma Romero

Simon Dolan

Ana Asensio

Miguel Angel Pérez Laguna
Margarita Alvarez

David Alonso

L
l' e

INNOVACION-TALENTO-RED

1LAS ROZAS NZXT
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DEL 28 DE ABRIL AL 5 DE MAYO





